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@ Distribucion de la muestra por
UCeAER sector econdmico

Financiero Agropecuario
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@ Resultados

> Encuesta Trimestral de Negocios

indice Empresarial de Percepcion (IEP):
Percepcion del IV Trimestre del 2017

indice Empresarial de Confianza (IEC):
Expectativas para el | Trimestre del 2018.

Preguntas Especiales.




@) CONSTRUCCION DE LOS INDICES

UCCAEP
10 _MEIOR
) Se asigna valor a cada
respuesta en cada variable < |SE MANTIENE BIEN
para cada sector. ’
) Se calcula un promedio
ponderado por sector. 5 |IGUAL

)" Permite conocer la
PERCEPCION general y el
nivel de CONFIANZA de 25

SE MANTIENE MAL

cada sector.

PEOR
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Evolucion IEP-UCCAEP
2010-2017
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CONFIANZA (IEC)
para el [ TRIMESTRE 2018




Evolucion IEC
2010-2018
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PREGUNTAS ESPECIALES
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Variables Macro

; Qué valores considera que podrian alcanzar
los siguientes indicadores macroecondémicos al
finalizar el 20187




@ Crecimiento Real del Producto Interno Bruto

UCCAEP

B Menos1% MDell%al2% EDel2%ald4% ™ Mas del 4%



@ Tasa de Variacion del IPC (inflacion)

UCCAEP

B Menos del 2%
M del 2% a menos a 3%
“ 3% a menos de 4%

M 4% o mas




@ Tipo de cambio de venta en ventanilla primeros

tres meses
UCCAEP

M 540-560
M 561-580
W 581-600
B Mas de 601
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Mercado Laboral




@ ;. Prevé aumentar su planilla durante los
proximos doce (12) meses?

UCCAEP

S
B No

W NS/NR




@ ¢ Quée tipo de trabajadores en mayor
medida tiene programado contratar?

UCCAEP

M No calificado
M Semicalificado
W Técnico

M Profesional

W NS/NR




@ . Prevé despedir personal durante los
proximos doce (12) meses?

UCCAEP

mSi
B No

W NS/NR




@ ¢ Quée tipo de trabajadores en mayor
medida tiene programado despedir?

UCCAEP

B No calificado
M Semicalificado
“ Técnico

M Profesional

W NS/NR




@ s Tiene o ha tenido en su empresa jovenes
en programas de formacioén en el lugar de
trabajo? (practicas profesionales o
pasantias?

UCCAEP

M Sj
B No

W NS/NR




@ Cuales son las 3 principales habilidades
blandas que considera deben tener los

jovenes para ingresar al mercado laboral

evena comunicacisn | : %

UCCAEP

Trabajo en equipo

Faclidad de adaptacion

Creatividad

Pensamiento innovador




@ s Considera que el sistema educativo
costarricense (formal y técnico) prepara a

UCCAEP

los jovenes para insertarse de manera
adecuada en el mercado laboral?

S
B No

W NS/NR




@ ¢, Cree Ud. que la formacion de los jovenes
debe darse tanto en el aula como en la

UCCAEP
empresa?

M Si
H No

W NS/NR
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Competitividad




En una escala de 1 a 5, siendo 1 “muy barato” y §
“muy caro” como considera el precio de la
UCCAEP electricidad?

B Muy Barato
M Barato

& Moderado
W Caro

& Muy caro




@ ¢ Le resta competitividad a su empresa el
precio actual de la electricidad en relacion a

UCCAEP

anos anteriores?

S
H No

W NS/NR




¢, Como califica usted en este momento el Clima
de Negocios de Costa Rica en relacion al ano
UCCAEP anterior?

® Mucho peor
M Peor

¥ lgual

B Mejor

B Mucho mejor

W NS/NR
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